CDS

Technology
for Business

KLIMA-
BERICHT

Mit unserer CO,-Bilanz setzen wir Ziele, verfolgen
Fortschritte und reduzieren gezielt Emissionen.



INHALT

UNTERNEHMENSPROFIL

CO,-BILANZ

KLIMAZIELE

MASSNAHMEN & INITIATIVEN

WEITERE INFORMATIONEN




UNTERNEHMENS-
PROFIL

Verantwortung & Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeit bedeutet fur uns, heute so zu handeln, dass auch klUnftige
Generationen ein gutes Leben fUhren k&énnen. Wir berlcksichtigen dkologische,
soziale und wirtschaftliche Faktoren gleichermalen und gestalten unsere
Entscheidungen so, dass sie zu einer nachhaltigen Entwicklung beitragen.

Strategie & Werte

Als verantwortungsbewusstes Unternehmen setzen wir auf Transparenz,
Integritat und eine vorausschauende Unternehmensfihrung. Flache Hierarchien
und eigenverantwortliche Abteilungen ermdglichen transparente
Entscheidungsprozesse und eine aktive Einbindung unserer Mitarbeitenden. Wir
beziehen unsere Stakeholder ein, um soziale, 6kologische und wirtschaftliche
Auswirkungen unserer Entscheidungen zu berucksichtigen.

Globale Nachhaltigkeitsziele

Wir orientieren uns an den Sustainable Development Goals (SDGs) der
Vereinten Nationen und leisten Beitrage insbesondere zu den Zielen 7, 8, 9, 12,
13 und 15, um Gesundheit und Umweltschutz fur alle zu férdern.
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CO.,-BILANZ

Analyse

Zeitraum
01.01.-31.12.2025

Berechnungsgrundlage
Orientierung am Greenhouse Gas Protocol (GHG Protocol)

Erstellungstool
Ecocockpit

Die CO,-Bilanz unseres Unternehmens wurde nach dem Cradle-to-Grave-Prinzip
erstellt. Geschaftsreisen, wie Flige oder Bahnfahrten, wurden nicht
berlcksichtigt, da sie im Berichtszeitraum nur sehr selten vorkamen.

Fur die Datenerhebung wurden folgende Annahmen getroffen:

e Mitarbeitendenmobilitat: Als Grundlage wurde pauschal ein Mittelklasse-
PKW mit Benzinantrieb angenommen.

e Warentransporte durch externe Dienstleister: Liegen keine spezifischen
Daten vor, wurden die Emissionen auf Basis der Anzahl der
durchgefUhrten Sendungen (Shipments) berechnet.

e Zur Berlcksichtigung méglicher Unsicherheiten wurde ein
Sicherheitsaufschlag von 5 % angewendet. Alle Eingaben wurden
bewusst eher konservativ und tendenziell héher geschatzt.



CO.-BILANZ

Ergebnisse

Die Gesamtemissionen des Unternehmens im Jahr 2025 belaufen sich auf
429,03t CO,-

Scope 3 149,44 t CO, Scope 1 279,58 t CO,

Scope 2 kein Ausstof

Aufschliisselung nach Scopes

e Scope 1 blndelt alle direkten Emissionen, die mit dem Wirtschaften von CDS
entstehen (z. B. Verbrennung fossiler Brennstoffe durch firmeneigene
Fahrzeugen oder Heizungen)

e Scope 2 reprasentiert alle indirekten Emissionen, die sich aus der Erzeugung
von eingekaufter Energie ergeben (z. B. Strom). Da CDS ausschlieBlich
zertifizierten Okostrom bezieht, entstehen in diesem Bereich im
marktbezogenen Ansatz keine Emissionen.

e Scope 3 fasst alle sonstigen Emissionen zusammen. Dazu gehdren diverse
Emissionen, die vorgelagert und nachgelagert entlang der
Wertschdépfungskette entstehen (z.B. durch Zulieferer)

Hauptemissionsquellen

"t
&5 ™
Transport mit firmeneigenen  Geschaftsreisen mit firmeneigenen Vorgelagerter Transport
Fahrzeugen (Scope 1) Fahrzeugen (Scope 1) & Vertrieb (Scope 3)

Durch die transparente Darstellung der CO,-Bilanz schaffen wir eine belastbare
Grundlage fur kiinftige MaBnahmen zur Reduktion unserer Treibhausgas-
emissionen.



KLIMAZIELE

Um unseren 6kologischen FulBabdruck weiter zu reduzieren, haben wir konkrete
Klimaziele fur die kommenden Jahre definiert. Diese Ziele beziehen sich auf die
Bereiche Mobilitat und Gebaudetechnik, sind messbar und orientieren sich an
den tatsachlichen CO,-Emissionen unseres Unternehmens. Sie zeigen, wie wir
systematisch unsere Emissionen mindern und gleichzeitig Effizienz und
Nachhaltigkeit steigern wollen.

Ziel 1

Geschaftsreisen mit firmeneigenen Fahrzeugen sollen bis Ende 2027 so
gestaltet werden, dass mindestens 90 % der Flotte elektrisch oder hybrid
betrieben wird und dadurch der CO2-Ausstol3 in diesem Bereich um 70%
gemindert wird.

MaBnahme

Elektrifizierung der Firmenfahrzeuge

Ziel 2

Bis Ende 2027 sollen die CO,-Emissionen unserer Heizungen deutlich reduziert
werden. Dazu wird ein Gebdude auf eine PV-betriebene Luftwarmepumpe
umgestellt, wodurch jahrlich 31,5 t CO, eingespart werden kénnen. Gleichzeitig
sollen die verbleibenden Heizungen effizienter betrieben werden.

MaBnahme

Umstellung von Gasheizung auf Warmepumpe



MASSNAHMEN &
INITIATIVEN

Unsere MalBRnahmen zeigen, wie wir unsere Nachhaltigkeitsstrategie aktiv
umsetzen. Sie umfassen konkrete Schritte zur Reduzierung von CO,-Emissionen,
zur Ressourcenschonung, zur Férderung der Biodiversitat sowie zur Unter-
stitzung sozialer Zwecke. Dabei verfolgen wir das Ziel, 6kologische,

soziale und wirtschaftliche Aspekte gleichermal3en zu berlcksichtigen und
kontinuierlich weiterzuentwickeln. Diese Ubersicht vermittelt einen Uberblick
Uber die Bereiche, in denen wir Verantwortung Ubernehmen und
Verbesserungen bewirken.

Energie & Effizienz
e Photovoltaikanlagen mit 33 kW Spitzenleistung auf den Dachern
e Austausch Rolltore durch warmegedammte Rolltore
o Umstieg auf 100 % Okostrom

Mobilitat
e Routenoptimierung und Logistiknetzwerk
e Schaffung einer Ladeinfrastruktur fUr E-Fahrzeuge
o EinfUhrung Bikeleasing
o Hybridarbeitsplatze mit Home-Office-Mdglichkeiten

Ressourcen
e Einsatz von Flightcases flr den Transport von Displays
e Einsatz von Schutzhullen fir den Transport von Multifunktionalprintern

Biodiversitat
e Gartenanlage mit altem Baumbestand und Teich
e Bienenstdcke im Garten
e Bewadsserungssystem flr Gartenbeete

Soziales Engagement
e Regionale IT- und Geld-Spendenaktionen fur soziale Zwecke
o Unterstlitzung des Kinderkrebsprojekts Fruchtalarm
e Schaffung eines integrativen Arbeitsumfelds mit Chancengleichheit fur alle
Mitarbeitenden

Netzwerk
* Mitglied im Klimapakt Lippe, einer Initiative zur Férderung von Klimaschutz und
Nachhaltigkeit im Kreis Lippe.



WEITERE
INFORMATIONEN

Die CO,-Bilanz wurde fur die CDS Unternehmensgruppe
erstellt und wird jahrlich aktualisiert.

Herausgeber dieses Berichts ist die R+F Beteiligungs
GmbH als Holding der Unternehmensgruppe.

R+F Beteiligungs GmbH

EdisonstraBe 19 | 32791 Lage
T +49 5232 9554-0

E post@cds-service.com
www.cds-service.com
Geschaftsfuhrer: Paul Koch

© 2026 CDS Unternehmensgruppe. Alle Rechte vorbehalten.

Dieses PDF darf fur nicht-kommerzielle Zwecke heruntergeladen oder
weitergegeben werden.
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